Rapport
d'activité

TABLE DES 2018
MATIERES

Message et chiffres

Missions, activités,organisation
Points forts 2018

Perspectives 2019

Bilan et comptes

Remerciements et partenaires

Premieéere Edition



2 Message et
chiffres

L'alimentation durable, un jeu d'enfants...

Ce rapport d’activité 2018, a destination des membres, des partenaires et du grand public, a pour but de
présenter de maniere synthétique I'association Swiss Food Academy et ses missions et de revenir sur les
activités et points forts qui ont marqué I'année. Il compléte une information délivrée tout au long de
'année a travers les douze newsletter présentant les actualités et les projets locaux dans tous les
domaines de I'alimentation.

En janvier 2018, aprés seulement deux mois d’existence, grace a I'audace et a la créativité des membres
de l'association, nous avons pu tester 3 types d’ateliers innovants et interdisciplinaires d’éducation
alimentaire pour les enfants a I'espace de quartier des Eaux-Vives. Les ateliers” P'tits chefs”, “P’tits
jardiniers” et “P’tits détectives de 'alimentation” étaient nés.

Apres seulement 6 ateliers pilotes, la Ville de Genéve nous a offert un contrat de 18 mois et hous avons
ainsi triplé le nombre annuel prévisionnel d’enfants sensibilisés & la mi-année déja. De plus, I'association
a été invitée tout au long de I'année a divers événements publics genevois traitant de la santé, de la
cohésion sociale, de la jeunesse et de la famille. Nous avons ainsi eu I'occasion de réaliser 33 ateliers, ce
qui représente plus de 430 enfants sensibilisés pour cette premiere année de lancement.

La réussite est totale en terme d'intérét de la population locale, des institutions et de fréquentation des
ateliers. Sur les réseaux sociaux aussi, la communauté genevoise ainsi que les communautés de
I'alimentation, de I'alimentation durable, de I'éducation, de la santé et de la jeunesse, lesquelles
soutiennent nos activités depuis les premiéres interventions, ont franchi le cap des mille abonnés toutes
plateformes confondues. Le démarrage d’activité est toujours en cours et se place ainsi sous de bonnes
augures en vue de I'année prochaine.

Ce message est également I'occasion pour moi de saluer personnellement I'excellent travail des
collaboratrices et des collaborateurs de I'association, de les remercier pour leur implication sans faille,
leurs propositions intelligentes et innovantes ainsi que pour I'esprit positif et bienveillant dans lequel elles
et ils travaillent au quotidien. Un grand merci également a chacun de nos partenaires et chacune des
institutions qui ont soutenu et qui ont su témoigner leur confiance a notre jeune organisation.

Enfin, bien évidemment, un grand BRAVOOO ! aux enfants qui ont apporté tant de solutions créatives
et innovantes et de joie de vivre tout au long de cette merveilleuse année 2018.
Je vous souhaite une agréable lecture !

Steve Raebsamen - Président



QUELQUES CHIFFRES CLES

EN BREF POUR 2018

Nombre total d'ateliers effectués 33
Nombre d'espaces de quartier 2
partenaires

Nombre d'écoles partenaires 3
Nombre d'événements locaux 4

partenaires

= Nombre total d'enfants sensibilisés 430
Nombre de recettes partagées 125
Nombre de graines plantées 113
Nombre d'étiquettes alimentaires 320
étudiées

Nombre de visites de supermarchés 4

et de fermes

= Nombre de sourires partagés Infini
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Missions,
activites et 04
organisation

Depuis sa création le 01 novembre 2017, Swiss Food Academy s’engage pour une éducation alimentaire
“plus juste et pour tous”. Sans distinction d’origine, d’age ou de connaissances préalables. Ce droit
fondamental a I'accés a I'information est un des piliers important de I'association. En effet, I'information
est déja présente partout, a tout instant et librement accessible. Sur internet, auprés des rapports et
études d'organisations internationales, auprés de la confédération, des cantons et des communes.

Mais comment faire pour I'amener plus efficacement encore jusqu’a l'assiette, et plus particulierement
celle des enfants ?

Swiss Food Academy apporte des propositions de solutions par le biais de la création et
I'animation d’ateliers interactifs, ludiques et pédagogiques autour de I'alimentation durable. Ces
ateliers traitent les nombreux thémes des enjeux de développement durable liés a I'alimentation. Depuis
I'histoire de I'alimentation aux modes de consommation de demain, depuis les conditions sociales et
économiques de production et de transformation jusqu’au gaspillage alimentaire, en passant par les
circuits et la saisonnalité. Sans oublier bien sdr les ateliers pratiques de cuisine et de jardinage qui sont
eux aussi essentiels a une approche de terrain et a une revalorisation du plaisir et du partage en cuisine
et au jardin.

Tous ces thémes méritent d'étre abordés et traités dés le plus jeune age. Et c’est exactement vers quoi
convergent les engagements quotidiens des membres de notre association : une prise de conscience
individuelle et collective de la nouvelle génération sur les enjeux de I'alimentation durable par le jeu et le
plaisir.

Chaque p'tit chef, p'tit jardinier ou p'tit détective de I'alimentation recoit une mission bien définie & chaque
atelier Swiss Food Academy. Au fil des mois, son assiduité et sa perspicacité a résoudre les énigmes et
les taches qui lui sont proposées s’aiguisent. Il apprend, se responsabilise et devient bientdt autonome
dans ses choix et mesure les impacts qu'ils peuvent avoir sur son propre corps, sa communauté et son
environnement.

Les enfants sensibilisés aujourd’hui seront les consommateurs éclairés et responsables de
demain.




MISSIONS

Swiss Food Academy crée et anime des ateliers liés a I'alimentation auprés des enfants de 6 a 12 ans.
L'association vient en soutien et en complément aux actions déja menées par la Ville et le canton de
Genéve.

Le travail de I'association s’articule autour de 7 objectifs :

** Promouvoir une éducation alimentaire pour les enfants et les adultes

** Eveiller la curiosité et la créativité des enfants dans le domaine de I'alimentation durable

** Developper I'esprit critique des enfants et des adultes en les sensibilisant sur les enjeux sociaux-
économiques et écologiques de I'alimentation

** \ettre en avant la production , la gastronomie let les marchés locaux

** Favoriser la cohésion sociale et les échanges entre enfants, seniors et collectivités locales

** Cederer les acteurs locaux de I'alimentation, de la formation, de la santé et du bien-étre ainsi que de la
jeunesse autour d’'un dénominateur commun qu’est I'alimentation durable auprés des jeunes

** Créer et organiser un écosystéme social propice a la réalisation d’activités auprés de la nouvelle
génération en vue de la sensibiliser sur les enjeux de I'alimentation durable, par le jeu et le plaisir
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A son niveau associatif et structurel, Swiss Food Academy s’engage en faveur
d’un développement durable socialement, économiquement et écologiquement
responsable.



ACTIVITES

Pour atteindre ses objectifs, Swiss Food Academy :

*x des ateliers ludo-pédagogiques autour de 'alimentation durable

*x régulierement et directement dans les espaces de vie sociale des enfants tels que leurs
espaces de quartiers, leurs écoles, ainsi que lors d’événements publics liés a I'alimentation et a la
jeunesse

i en collaboration directe avec les producteurs locaux, les institutions et associations locales
* le contenu et la méthodologie pédagogique de ses ateliers par a un comité de spécialistes et de
professionnels

*x en soutien et en complément des actions cantonales déja mises en place par les autorités

*x ses activités et publications avec une communauté de parents et d’acteurs de I'alimentation

durable par le biais d'une communication constante via les réseaux sociaux et les newsletters




ORGANISATION

Ressources Humaines

Un comité composé de 5 membres assure la conduite stratégique, humaine,
financiere et administrative de I'association.

Un poste de direction générale a été créé en septembre 2018 afin d’assurer
le développement, la liaison et le suivi des projets.

L’'association compte 1 salarié fixe pour un équivalent plein temps de 0.5
poste.

Les autres membres sont a I'heure actuelle soit bénévoles soit mandatés
pour des missions en rapport avec leurs compétences et domaines
d’expertise spécifiques. Le total des membres est de 15 au 31 décembre
2018.

Organigramme de Swiss Food Academy au 31.12.2018

- Espaces de qguartier - Ecoles - Evénaments locaws - Sorties familles
- Maisons de quartier - Parascalaira - Sorties groupas
- Camps de vacances




Experts et comité de spécialistes

Afin de valider la teneur scientifique et pédagogique des ateliers, I'association s’est dotée depuis
le début de ses activités d’'un comité scientifique. Ce dernier co-crée et anime les ateliers.

Il se compose de diététiciens, chefs culinaires, ingénieurs agronomes, enseignants, conseillers en
développement durable, experte en tendances alimentaires.

Les expertises spécifiques sont mises en relation transversales lors des séances de création des
ateliers et permettent une innovation dans les thémes, les contenus, les méthodologies
d’apprentissages et le suivi des ateliers.

Chacun posséde donc une expertise propre a son domaine et ensemble ils réalisent un travail et
un catalogue de prestations conformes aux exigences des institutions publiques avec lesquelles
I'association collabore.

L'association compte actuellement 8 experts.

Ala recherche d'une avuvrs ==
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Points forts
2018

— Un contrat initial de 18 mois renouvelable a été établi avec la Ville de Genéve
pour animer des cours et ateliers d’éducation alimentaire a I'espace de quartier des Eaux-Vives.
La Ville de Genéve et le canton soutiennent notre initiative.

— Swiss Food Academy a élargi son offre a d’autres espaces de quartiers ainsi qu’a plusieurs
écoles publiques et événements locaux.

— Un catalogue d’ateliers spécifiques pour les écoles primaires est en phase de réalisation et
sera prét pour la rentrée 2019/2020

— Swiss Food Academy a participé a la Semaine du Golt et a recu le soutien et les relais presse du
service Agenda 21 de Geneve Ville durable ainsi que celui du canton. L'association renforce ainsi
sa position active dans l'intégration de projets d’éducation a I'alimentation durable au sein de la ville et
aussi du canton.

ATELIER DU 21 NOVEMBRE A 14H30
LA BRIGADE DES P'TITS DETECTIVES ANTI-

ESPACE DE QUARTIER DES EAUX-VIVES ’.

b RUE DE MONTCHOISY 46 [ ] "
i 'Y
CONTACT@SWISSFOODACADEMY.CH OU Y]
% T 076 695 67 78 LI N




— Espace de quartier des Eaux-vives

Ateliers mensuels de janvier 2018 a juin 2019,
renouvelable.

Ter contrat avec la Ville de Genéve et

le département de la cohésion sociale et de la solidarité pour 18 mois.
Cet espace de quartier est le noyau dur des ateliers de I'association.

SFAy a testé les ateliers pilotes. Il sert de réservoir a idées et de base
géographique de travail.
Ateliers p'tits chefs : 4
Ateliers p'tits détectives : 4
Ateliers p'tits jardiniers : 2
Enfants sensibilisés : 93

17 AVRIL 14H30

DES BONBONS POUR
PAQUES ?

Rejoins tes copains
pour un atelier p'tit chef
patissier : réalise tes
bonbons pour le

godater,

15 MAI 14H30

E'COUVERTE DU
& MARCHE LOCAL

Rejoins tes copains pour un
challenge p'tit détective:
espionne un marché local et
prépare tolt\ smoothie £
de saison

B

v

19 JUIN 14H30

UN ETE FRUITE

ET VITAMINE

Rejoins tes copains

pour un atelier p'tit chef
patissier : réalise tes glaces
aux fruits, cueillis au jardin.

— Espace de quartier Le 99
Ateliers mensuels de septembre 2018 a juin 2019, renouvelable.

2éme contrat auprés de la Ville de Genéve.
Rive droite

9 AVRIL 16H30

PROGRAMME . rer
e ATELIER Ateliers p'tits chefs : 2
Bspace de quarticr LES AROMATIOUES Ateliers p'tits détectives : 1
bour un stener plantation Ateliers p'tits jardiniers : 1
et prépare un délicieux y ene
12 FEVRIER 16mag Pesto maison Enfants sensibilisés : 37
PETITS MAIS COSTAUDS 7 MAI 16H30 . . .
LES LEGUMINEUSES — Maison de quartier de la Jonction
Rejoins tes copains . . .
:e’t décf:uvre les . AtellerS en Mal et JUIn
egumineuses puis ton N . .
Bl B PELACRAIE S48 Ateliers fraises et ketchup et
découire diot ient 1a ralss frites de légumes maison avec Wendy
Et si on préparait un . .
12 MARS 16H30 cramble 4 Ia fraise 2 Atelier p’tits chefs: 2

Enfants sensibilisés : 20

UNE FAMILLE QUI A DU
PEP : LES AGRUMES!
Rejoins tes copains pour

un atelier p'tit chef avec

un dessert plein de zest
LA RHUBARBE : FRUIT
OU LEGUME ?
Rejoins tes copains et
découvre la rhubarbe en
cuisinant son triffle

11 JUIN 16 H30




— Cycle d’orientation Cayla

La Fraisiere de Meyrin en Juin

Premiére collaboration avec une école publique
Mr Stalder : Agriculteur urbain

Atelier p'tits détectives : 1 classe

Enfants sensibilisés : 17 éléves

—Etablissement scolaire
de Vernier

Ecole primaire les Ranches en Novembre

Atelier p'tits détectives a la recherche du glouton de
sucre et atelier p'tits chefs sur la pomme
Ateliers p'tits chefs/p'tits détectives : 8 classes
Enfants sensibilisés : 71 éleves




Evénements

— Expo Junior 2018

Palexpo en Avril

Atelier p'tits chefs aux GastroMémes

Evénement majeur a Genéve auprés des jeunes et des
familles.

Nous avons organisé et animé pas moins de 6 ateliers pour y
sensibiliser un total de 60 enfants sur trois jours. Notre stand

d’'information a recu bon nombre de visiteurs et soutien.
Partenariat avec des producteurs locaux et producteurs
GRTA

Nbre de visiteurs : 150

— Collectif O Vives Vollandes
Ecole des Vollandes en Juin
Célébration de la féte O Vollandes
ont planté pour leur premiére fois un
basilic pour la maison
lls ont découvert le jardinage, des plantons a l'arrosage

— Semaine du Golit

Restaurant de la Table des Roys en Septembre
Participation a I'événement avec relais de la Ville

Atelier en duo parents-enfants sur la gastronomie suisse

®
g
photography
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— Cité des métiers

Palexpo en Octobre

Swiss Food Academy a été
invité comme

de la journée de l'innovation
de projets en alimentation chez
des jeunes de 15 a 25 ans

— Noél aux Bastions

Parc des Bastions en Décembre
Sensibilisation aux épices et
Iégumes d'hiver

Atelier p'tits chefs : 4

Ateliers Bric'aliments de Noél : 4
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PRESSE LOCALE ET NATIONALE

Au dela de son propre site et des réseaux sociaux
usuels gu’elle alimente, I'association communique
via les programmes des espaces de quartier, les
relais et newsletter de la Ville de Genéve ville
durable ainsi que ponctuellement auprés de divers
relais médias.

La communauté SFA a atteint en décembre les
1'200 abonnées tous réseaux sociaux confondus.
Notre Newsletter mensuelle a atteint 100 abonnés
au 31 décembre 2018.

Geneve,

ville durable
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— Ateliers espaces de quartiers
20 Ateliers mensuels aux EQ des Eaux-Vives et Le 99 aux Charmilles
2 ateliers pilotes avec la FASE a la maison de quartier de Plainpalais

— Ecoles primaires

Lancement du Programme d’éducation a I'alimentation durable dans les
écoles genevoises : catalogue de 10 ateliers dont 2 ateliers en
partenariat avec I'ADIGE

8 ateliers p'tits détectives en alimentation en Mars a I'école de St Jean

8 ateliers p'tits chefs au Lignon en Juin

4 ateliers dans une école en Novembre, a confirmer

- GIAP
2 ateliers pilotes avec le Giap parascolaire pour la rentrée

Evénements
20 ateliers répartis dans 6 évenements locaux liés a l'alimentation et a la
jeunesse

EXPOSITION

1 . CONFERENCES
I' -] Y S n ¢ ATELIERS
- PIUSEOMIY s PROJECTIONS

= s o

7] Ville du' Grand-Saconnex
* >

£Z Y
e nrstsors s suisse °

WEEK-END DE
L'ALIMENTATION UH
DURABLE

30-31 Mars de 14h a 19h
Ferme Sarasin - Grand-Saconnex

SWISS FOOD ACADEMY

Lundi 18 Février de 11h30 & 13h30

Infos et inscriptions : www.jmp-ch.org

SEMAINE DU GOUT
. GENUSSWOCHE
© SETTIMANA DEL GUSTO

AUX BASTIONS

GENEWVE




Bilan et
Comptes

Provenance des dons

Dons privés de particuliers
3%

Dons en nature
24%

Dons privés institutions
31%

Dons publics
42%

Répartiton des lieux de
sensibilisation

0%
E:

spaces de quartier
24%

Evénements publics
37%

Ecoles
39%

Coordination et logistique des ateliers

Evénements publics

A

Utilisation des dons

Fonctionnement structure et frais admin Location/achat matériel

12% 9%

Création de supports pédagogiques
8%
Conception catalogue Ecole
13%

Animation des ateliers ludo-pédagogiques
29%

Communication
11%

18%

Répartition des enfants
sensibilisés par lieu d'animation

0%

Espaces de quartier
25%

33%

Ecoles
42%
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BILAN AU 31 DECEMBRE 2018

ACTIF 2018
CHF
ACTIFS CIRCULANTS
Liquidités 750,00
PostFinance 12 746,00
PostFinance 32,65
Total ACTIFS CIRCULANTS 13 528,65
TOTAL DE L'ACTIF 13 528,65
PASSIF
FONDS ETRANGERS
Créanciers tiers 1831,75
Passifs transitoires 11 583,50
Total FONDS ETRANGERS 13 415,25
FONDS PROPRES
Fortune 50,00
Résultat de ['excercice 63,40 63,40
Total FONDS PROPRES 113,40
TOTAL DU PASSIF 13 528,65

SP FIDUCIAIRE SARL - Rue du XXXI-Décembre 41 - CH-1207 Genéve
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| COMPTE D'EXPLOITATION AU 31 DECEMBRE 2018

2018

CHF
PRODUITS D'EXPLOITATION
Subvention DGS 27 038,00
Subvention Ville de Genéve 3400,00
Fondation privée 20 000,00
Dons 1731,80
Dons en nature 11 880,00
Autres recettes 1 806,00
Cotisations des membres 750,00
Total PRODUITS D'EXPLOITATION 66 605,80
CHARGES D'EXPIL.OITATION
Salaires & charges sociales 18 926,10
Honoraires pour prestations de tiers 16 100,00
Autres charges du personnel 10 308,00
Total CHARGES D'EXPLOITATION 45 334,10
RESULTAT BRUT 21271,70

SP FIDUCIAIRE SARL - Rue du XXXI-Décembre 41 - CH-1207 Genéve
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COMPTE DE PERTES & PROFITS AU 31 DECEMBRE 2018

2018
CHF
Résultat brut reporté 21 271,70
AUTRES PRODUITS
- 0,00
Total AUTRES PRODUITS 0,00
AUTRES CHARGES
Charges & Frais Généranx :
Location de salles, stands & autres espaces 3 400,00
Achat ou location de matériel 1 667,00
Charges de loyer 11 880,00
Fournitures de bureau pour le projet 278,90
Frais administratifs liés au projet 1934,57
Communications hors photos & réseaux sociaux 338,48
Création de supports pédagogiques 1709,35
Total AUTRES CHARGES 21 208,30
RESULTAT NET 63,40

SP FIDUCIAIRE SARL - Rue du XXXI-Décembre 41 - CH-1207 Genéve
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